
 



 

Общие положения: 

•  Для оперативного административного руководства учебной группой большинством 

голосов выбирается староста учебной группы из числа успевающих, 

дисциплинированных, пользующихся авторитетом в группе обучающихся. 

•  Староста учебной группы работает под руководством классного руководителя 

группы, выполняет все указания и распоряжения заместителей директора и 

директора ГБПОУ РО ПУ № 56. 

1. Обязанности старосты: 

В обязанности старосты входит: 

•  подержание дисциплины в группе; 

•  ведение и предоставление заместителю директора по УВР журнала посещаемости; 

организация дежурства в группе во время учебных занятий; контроль за 

сохранностью учебного оборудования, инвентаря и мебели в учебном помещении, в 

котором занимается группа; 

•  предоставление в учебную часть оправдательных документов о пропусках и 

опозданиях обучающихся; 

•  участие в работе структур студенческого самоуправления училища и отделений; 

составление ежегодного графика дежурства обучающихся учебной группы и 

предоставление его классному руководителю за два дня до начала дежурства 

учебной группы по ГБПОУ РО ПУ № 56. 

 В своей деятельности староста должна руководствоваться: 

•  Уставом ГБПОУ РО ПУ № 56; 

•  Положениями и Инструкциями утвержденными Советом ГБПОУ РО ПУ № 56; 

•  Приказами и распоряжениями администрации ГБПОУ РО ПУ № 56, классного 

руководителя и преподавателей. 

 Права: 

•  Требовать от всех обучающихся группы выполнения его распоряжений в пределах 

указанных функций 

•  Обжаловать в установленном законом порядке действия должностных лиц, 

унижающих его достоинство или применяющим к нему (даже однократно) методы 

физического или психического насилия; 

•  Отказываться от выполнения функций, не предусмотренным данным положением. 

 Поощрения: 

За добросовестное выполнение своих обязанностей староста может 

поощряться: 

•  Благодарностью; 

•  Грамотой; 
•  Почетной грамотой 

 

Возможно сочетание нескольких форм поощрения за общий итог работы в течение 

семестра или года. 

Взыскания: 

За недобросовестное выполнение своих обязанностей к старосте могут быть 



применены: 

•  Замечание; 

•  Выговор; 

•  Освобождение от обязанностей старосты. 

 


